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EXTRAPAUTA DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA  

COMPENSATÓRIA AO DIA 20/12/2023 REALIZADA EM 14/12/2023 
 
Secretário: 

 

Em discussão e votação os parecer favorável da 3ª Comissão ao PROJETO DE LEI n. 
618/2023, de autoria do EXECUTIVO MUNICIPAL, capeado pela Mensagem n. 105/2023, 
que “DISPÕE sobre a autorização do Poder Executivo Municipal para promover campanha 
anual de incentivo aos permissionários e consumidores das galerias e shopping populares 
administrados pela Prefeitura Municipal de Manaus, mediante realização de sorteios de 
prêmios, e dá outras providências”. 
 

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover campanha anual de incentivo aos 
permissionários regularmente cadastrados e consumidores das galerias e shopping populares administrados 
pela Prefeitura Municipal de Manaus, mediante realização de sorteios de prêmios, visando impulsionar e 
incentivar o comércio popular. 
 

Presidente: 
 

Em discussão. 
Em votação. (Os que aprovam permaneçam como estão)  
Aprovado o parecer.  
Em 1ª. discussão. 
Em votação. (Os que aprovam permaneçam como estão)  
Aprovado, vai à 2ª discussão na forma da lei. 
[Resultado: aprovado o parecer. Aprovado em 1ª. Discussão,  projeto vai à 2ª 
discussão.] 
 
Secretário: 

 

Em discussão e votação o parecer favorável da 3ª Comissão ao PROJETO DE LEI n. 
619/2023, de autoria do EXECUTIVO MUNICIPAL, capeado pela Mensagem n. 104/2023, 
que “PREVÊ o pagamento de auxílio financeiro aos candidatos participantes do curso de 
formação para ingresso na carreira de Guarda Municipal de Manaus, e define como um dos 
requisitos de aprovação no curso frequência mínima de participação”. 
 

Art. 1.° O candidato que estiver frequentando o Curso de Formação da Guarda Municipal de Manaus receberá, 
mensalmente, durante a realização do curso, exclusivamente, uma bolsa auxílio no valor correspondente a 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração inicial do cargo de Guarda Municipal de Manaus, de natureza 
indenizatória, não se configurando nesse período qualquer vínculo empregatício com o Município. 
 

Presidente: 
Em discussão. 
Em votação. (Os que aprovam permaneçam como estão)  
Aprovado o parecer.  
Em 1ª. discussão. 
Em votação. (Os que aprovam permaneçam como estão)  
Aprovado, vai à 2ª discussão na forma da lei. 
[Resultado: aprovado o parecer. Aprovado em 1ª. Discussão,  projeto vai à 2ª 
discussão.] 


