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PAUTA DA REUNIAO ORDINARIA
REALIZADA EM 12/12/2023

15Q.7¢001

Secretario:

Em discussao e votagdo os pareceres favoraveis da 2%, 3* e 7 Comissdes ao PROJETO
DE LEI n. 644/2023, de autoria do EXECUTIVO MUNICIPAL, capeado pela
Mensagem n. 111/2023, que “ALTERA a Lei n. 3.067, de 01 de junho de 2023, e da
outras providéncias”. [Altera denomina¢do do cargo de Secretario Municipal de
Relacoes Institucionais].

Art. 1° O cargo de Secretario de Articulagdo Institucional, vinculado ao Gabinete do Prefeito, passa a
denominar-se Secretario Municipal de Relagoes Institucionais e de Promogao da Igualdade Racial.

.y
{Regime de Urgéncia)}
Presidente:

Em discussao.

Em votacdo. (Os que aprovam permane¢cam como estao)
Aprovados os pareceres.

Em discussao tnica.

Em votacdo. (Os que aprovam permanecam como estao)
Aprovado, segue a sancio do Senhor Prefeito.

Secretario:

Em deliberagdo o PROJETO DE LEI, de autoria do Verecador MESA DIRETORA
DA CMM, que “CONCEDE revisdo salarial aos servidores publicos da Camara
Municipal de Manaus, com base no art. 37, X da Constituicao Federal”.

Art. 1.° Fica concedida a revisdo salarial decorrente da perda de poder aquisitivo dos servidores ativos e
inativos da Camara Municipal de Manaus, no montante de 4,82% (quatro virgula oitenta e dois por cento),
com base no que estabelece o art. 37, X da Constitui¢ao Federal.

Presidente:

Em deliberacao.
Os que deliberam permanegam como estao.

Deliberado, toma o n.° 645/2023 e vai a 2* Comissdao de Constituicdo, Justica e
Redacao.
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Secretario:

Em deliberagao o PROJETO DE LEI, de autoria do Vereador MESA DIRETORA
DA CMM, que “DISPOE sobre o Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remuneragao dos
Servidores da Camara Municipal de Manaus e da outras providéncias”.

Art. 1.° O Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remuneracao dos Servidores da Camara Municipal de Manaus - PCCR,
obedecera as diretrizes estabelecidas na presente lei, organizado da seguinte forma:

I — estrutura e composicdo dos grupos ocupacionais de provimento efetivo, cargos em comissdo e fungoes de
confianga da categoria funcional, das carreiras, dos cargos, das referéncias e da qualificagdo exigida para o
ingresso;

II — linhas de progressao;

III — requisitos para progressao;

IV — atribui¢des e responsabilidades;

V — vencimento e remuneracao;

VI - qualificag¢do dos cargos.

Presidente:

Em deliberacao.
Os que deliberam permanegam como estao.

Deliberado, toma o n.° 646/2023 e vai a 2* Comissao de Constituicdo, Justica e
Redacao.




