A MUNICIPAL DI

r CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS/AM
& ACESSO CONCURSO PUBLICO N° 001/2024 -
Manaus

EDITAL DE ABERTURA N2 002/2024, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DA
CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS/AM

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS/AM, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art.
37, inc. Il da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, pela Lei Organica do Municipio de Manaus/AM de
1990 e pelas Leis Municipais n2 552/2023 e suas alterac¢des, por meio da Comissdo Organizadora instituida pelo
Ato da Presidéncia n2 236/2024, torna publica a realizacdo do Concurso Publico n? 001/2024 da Cimara
Municipal de Manaus/AM para provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva para os cargos de Nivel
Superior, mediante normas e condi¢Ges estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera regido por este edital, seus anexos e eventuais retificacdes, sendo executado por
meio do INSTITUTO ACESSO DE ENSINO, PESQUISA, AVALIACAO, SELECAO E EMPREGO - INSTITUTO ACESSO.

1.2. Todas as datas relativas ao presente concurso publico deverdo ser acompanhadas pelos candidatos no
cronograma - anexo | deste edital, sem prejuizo das altera¢des realizadas no cronograma e demais avisos
publicados no site do INSTITUTO ACESSO, sendo definido como uma previsdo de horario a partir das 17h.

1.3. Adescrigdo das atribuicGes dos cargos consta no anexo Il deste edital.
1.4. O conteudo programatico consta no anexo Ill deste edital.

1.5. Os itens deste edital, inclusive cronograma — anexo |, poderdo sofrer eventuais altera¢des ou atualiza¢des
enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera publicada no
site do INSTITUTO ACESSO: www.institutoacesso.org.br, por meio de retificacdo do edital ou aviso.

1.6. Toda mencdo a horario, neste edital, terd como referéncia o horario de Brasilia-DF, exceto a realiza¢do das
provas que obedecerd ao horario local, tendo em vista o fuso horério de 1 hora a menos em Manaus/AM.

1.7. Todas as etapas deste concurso publico poderdo ser realizadas em qualquer dia da semana, Util ou ndo,
com a prévia convocagdo dos candidatos. Ndo haverd segunda chamada para realizagdo das etapas. O nao
comparecimento na data e horario estabelecidos implicara na eliminacdo automatica do candidato.

1.8. Ainscricdo do candidato implicara na concordancia plena e integral com todos os termos deste edital e
deverad ser realizada exclusivamente no site www.institutoacesso.org.br.

1.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicagdes relativas a este
concurso publico, no site www.institutoacesso.org.br, ndo podendo por essas, a qualquer tempo ou esfera, alegar
desconhecimento.

1.10. O concurso publico destina-se ao preenchimento das vagas de Nivel Superior indicadas neste edital,
obedecida a ordem classificatéria, durante o prazo de validade previsto para este certame.

1.11. Todas os esclarecimentos relacionados que nao estejam previstos no presente edital, deverdao ser
encaminhados ao Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC do INSTITUTO ACESSO, por meio do Fale Conosco
no site www.institutoacesso.org.br ou pelo e-mail saccmm@institutoacesso.org.br.
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2. DOS CARGOS E DAS VAGAS EXISTENTES

2.1. Os cargos, o numero de vagas, carga horaria, remuneragao e os requisitos sdo os seguintes:

2.1.1. NiVEL SUPERIOR — AREA SAUDE
cép CARGO EFETIVO VAGAS AC' | VAGAS PCD? CARGA VENCIMENTO

HORARIA INICIAL RS
Médico(Clinico Geral) 01 + CR* - 20H RS 7.000,00

Médico (Medicina do .
Trabalho) 01+CR - 20H RS 7.000,00
Enfermeiro 01 + CR* - 40H RS 5.893,42

Enfermeiro (do 4
trabalho) 01+CR - 40H RS 5.893,42
Psicologo 01 + CR* - 40H RS 5.893,42
Odontélogo 01+ CR* - 30H RS 5.893,42
Assistente Social 02 + CR* - 40H RS 5.893,42

2.1.2 — NIVEL SUPERIOR — AREA ADMINISTRATIVA — AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

co6D CARGO EFETIVO VAGAS AC' | VAGAS PCD? CARGA VENCIMENTO
HORARIA INICIAL RS
Auditor Controle Interno 02 + CR* 01 40H RS 18.840,07

2.1.3 - NIVEL SUPERIOR — AREA ADMINISTRATIVA (DEMAIS CARGOS)

coDp CARGO EFETIVO VAGAS AC' | VAGAS PCD? CARGA VENCIMENTO
HORARIA INICIAL R$
Analista Legislativo 12+ CR® 03 40H RS 5.893,42
Municipal
Biblioteconomista 01 + CR* - 40H RS 5.893,42
Contador 01 + CR* - 40H RS 5.893,42
Jornalista 02 + CR* 01 25H RS 5.893,42
Revisor 03 + CR* 01 40H RS 5.893,42
Redator 03 + CR* 01 40H RS 5.893,42
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Engenheiro Civil (Seguranca 01 + CR® - A0H RS 5.893,42
do Trabalho)
Engenheiro Eletricista 01 + CR* - 40H RS 5.893,42
Pedagogo 01 + CR* - 40H RS 5.893,42
Designer gréfico 01+ CR* - 40H RS 5.893,42
Arquiteto e Urbanista 01 + CR* - 40H RS 5.893,42
Intérprete de Libras 02 + CR* - 40H RS 5.893,42
2.1.4 — NiVEL SUPERIOR — AREA INFORMATICA
coéDp CARGO EFETIVO VAGAS AC' | VAGAS PCD? CARGA VENCIMENTO
HORARIA INICIAL RS
Analista de Sistemas 02 + CR* - 40H RS 5.893,42
Analista de Redes 02+ CR* - 40H RS 5.893,42
Analista de Banco de Dados| 01 + CR? - 40H RS 5.893,42
Analista de Segurancga da
Informacio 01+ CR* - 40H RS 5.893,42

AC'= Ampla Concorréncia
PCD? = Pessoa com Deficiéncia
CR*  Cadastro de Reserva

2.2. Os valores constantes na tabela sdo relativos a remuneragao inicial e ndo incluem outros beneficios, conforme
Lei Municipal n2 552/2023, alterada a Lei Municipal n. 572/2024.

2.3. Os requisitos dos cargos de Nivel Superior constantes neste edital, bem como suas atribuicdes sdo aquelas
gue constam no anexo Il

3. DAS INSCRICOES
3.1. Oscandidatos, antes de realizarem a inscri¢cdo, devem se certificar que:

a) conhecem o edital, seus anexos e os métodos adotados em eventuais retificacoes;
b) atendam aos requisitos para participagdo nas etapas do concurso publico, estabelecidos no presente edital;

c) possuem plenas condi¢des para execugdo das atividades do cargo.
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3.1. As Inscricdes para o concurso publico estardo abertas no periodo previsto no
cronograma- anexo | deste edital e deverdo ser realizadas, exclusivamente, pela internet, no site
www.institutoacesso.org.br.
3.2. O candidato, ao fazer sua inscri¢do, declara conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas neste edital,
assim como aceitar que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo sensiveis, sejam tratados e processados de forma a
possibilitar a efetiva execucdo do presente concurso publico, com a aplicagdo dos critérios de avaliacdo e selecdo
previstos no edital de abertura, autorizando, expressamente, a divulgagao de seu nome, nimero de inscri¢do, data
de nascimento, notas e afins, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia, em consonancia
com a Lei Federal n2 13.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD.
3.3. Parainscrever-se, o candidato devera:

a) Acessar, via internet, o site www.institutoacesso.org.br e localizar a area destinada ao concurso publico da
Camara Municipal de Manaus/AM;

b) Ler e estar de acordo com as normas deste edital;

c) Preencher total e corretamente o formulario de inscrigdo (online) e, em seguida, envia-la de acordo com as
respectivas instrucdes.

3.4. Apds o envio do formuldrio de inscricdo, automaticamente serd gerado o documento de pagamento do
valor de inscricdo, que devera ser impresso e pago em qualquer agéncia bancaria ou por meio eletronico, sendo
de inteira responsabilidade do candidato a impressao e guarda do comprovante de pagamento e do cartdo de
confirmacao de inscrigdo.

3.5. No ato da inscricdo o candidato devera optar pelo cargo que deseja concorrer conforme sua formacao,
podendo se inscrever para mais de um cargo, devendo observar os dias e horarios das provas.

3.5.1. Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscrigdo efetivada por um candidato para um mesmo
turno de prova, o candidato deverd optar na data da prova objetiva por qual cargo pretende concorrer.
Consequentemente, o candidato serd considerado ausente para as provas relativas aos demais cargos, nao
cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo de valores pagos.

3.6. O valor correspondente a taxa de inscri¢ao serd conforme tabela abaixo:

CARGO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Nivel Superior (exceto Auditor de

RS 175,00 (cento e setenta e cinco reais)
Controle Interno)

Auditor de Controle Interno RS 220,00 (duzentos e vinte reais)

3.7. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar a
inscricdo e recolher o valor respectivo da inscricdo apds tomar conhecimento do disposto neste edital, seus
anexos, eventuais retificacGes e avisos complementares, além de certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo.

3.8. O INSTITUTO ACESSO ndo aceitara inscricdes cujo pagamento for efetuado fora do prazo, ou de forma
diversa do estipulado neste edital, independente, se eventualmente, forem aceitas pelo banco ou afins.

3.9. Nao serdo aceitos pagamentos efetuados com cheque ou depdsito em conta corrente, seja em cheque ou
dinheiro.

3.10. Serd automaticamente cancelada a inscricdo cujo pagamento tenha sido efetuado com cartdo de crédito e
seja devolvido por qualquer motivo e/ou n3o seja processado pela instituicdo bancaria/operadora de cart3o.
3.11. O simples comprovante de agendamento bancério ndo serd aceito como comprovante de pagamento.
3.12. E deinteira responsabilidade do candidato guardar o boleto bancério e o comprovante de pagamento para
futura conferéncia, em caso de necessidade.

3.13. O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado por meio de boleto bancario, emitido pelo sistema
do INSTITUTO ACESSO no ato da inscrigao do candidato, ou por meio de cartdo de crédito ou PIX, até a data
prevista para vencimento, observado o horario do expediente da agéncia bancaria. ATENCAO: a inscricdo, s6 serd
efetivada apds o processamento para confirmagdo do pagamento até a data do vencimento constante no
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documento. O pagamento apos a ultima data de vencimento prevista no anexo | implicara

no CANCELAMENTO da inscrigdo.

3.14. O pagamento do valor da inscricdo apds o vencimento, a realizagdo de qualquer modalidade de pagamento

que ndo seja pelas formas estipuladas neste edital e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste edital

implicam no cancelamento da inscricdo, sem devolugdo da importdncia paga, ainda que constatada em valor maior

gue o estabelecido ou pago em duplicidade.

3.15. Alinscricdo somente serd efetivada apds a confirmagao do pagamento, via conciliagdo bancdria do boleto.

3.16. Quanto ao pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscricdo
nele registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na informacgdo de

dados pelo candidato no pagamento do referido boleto, ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacdes posteriores
neste sentido, tampouco a devolugdo de valores.

3.17. O candidato somente podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo mediante os meios de pagamento

disponiveis, sendo cancelada a inscri¢do que for realizada por meio diverso do constante no item “3.13”.

3.18. O beneficidrio constante no meio de pagamento sera o IPAG (PAGSEGURO), empresa contratada para a

arrecadacao do valor da taxa de inscrigao.

3.19. Na&o haverd restituicdao do valor pago referente a taxa de inscricdo em hipétese alguma, salvo em caso de

cancelamento do concurso publico ou em razdo de fato atribuivel somente a Cdmara Municipal de Manaus/AM

e/ou INSTITUTO ACESSO.

3.20. E vedada atransferéncia do valor pago pela inscrigdo para terceiros, para outra inscrigdo, para outro cargo

ou para outro concurso publico e/ou processo seletivo.

3.21. Até o encerramento das inscri¢des, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso necessario, o

documento de pagamento, que estara disponivel na drea do candidato.

3.22. O INSTITUTO ACESSO e a Camara Municipal de Manaus/AM n3o se responsabilizam por inscricdes ndo
processadas por motivo de queda na transmissao de dados ocasionados por instabilidade, sinal fraco, dificuldades

de acesso, auséncia de sinal causada por problemas na rede de computadores, etc.

3.23. O candidato seraresponsavel por qualquer erro e/ou omissdo detectados no formulario de inscri¢do, sendo

que, caso seja feita qualquer declaracdo falsa, inexata ou, ainda, contraria as condicdes estabelecidas neste edital,

o candidato tera sua inscri¢do cancelada e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado, se houver constatacdo posterior.

3.24. 0O candidato, ao fazer sua inscri¢do, aceita que no dia da realizagdo das provas, etapas e/ou procedimentos,
ndo sera permitido a sua entrada ou permanéncia no local de prova portando arma(s), mesmo que possua o
respectivo porte, sob pena de eliminacao do certame.

3.25. A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de selecdo, o candidato que ndo comprovar os
requisitos exigidos neste edital serd eliminado deste concurso publico.

3.26. As inscricdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da

Camara Municipal de Manaus/AM e/ou do INSTITUTO ACESSO.

3.27. A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de selecdo, poderdo ser anuladas as inscrigdes, as
provas, a homeacdo, quando verificada falsidade em qualquer declaracdo, irregularidade nas provas e/ou

informacdes fornecidas.

3.28. O candidato transgénero (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em consonancia

com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL deverd informar, no ato da inscrigdo,
na prépria area do candidato, marcando a op¢do e anexando a copia de documento oficial de identificacdo e/ou

cépia do registro do nome social.

3.29. O candidato, no momento da inscricdo, que necessite de atendimento especial para a realizacdo das
provas, observados os requisitos para participacdo de todas as etapas do certame e para o exercicio do cargo
previsto neste edital, devera formalizar o pedido, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, de acordo

com o exposto neste edital no item 5.

3.30. O cartdo de confirmac¢do de inscricdo estara disponivel no site www.institutoacesso.org.br na area do

candidato, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengao e guarda deste documento.

3.31. O deferimento da inscricdo do candidato no concurso publico ndo pressupde a garantia de realizacdo e/ou

aprovacio nas etapas do certame ou a nomeacio/convocacio do candidato para o cargo, havendo necessidade

de que o candidato atenda a todos os requisitos previstos neste edital, bem como seja aprovado em todas as

etapas do concurso publico.
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4, DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

4.1. Fica reservado as pessoas com deficiéncia 20% (vinte por cento) das vagas de cargos estabelecidos neste

edital de concurso publico, em consonancia e nos termos da Lei Estadual n2 5.916, de 01 de junho de 2022 e desde
que o cargo/funcio pretendida seja compativel com a deficiéncia que possuem, conforme estabelece o Decreto
Federal n2 9.508/2018.

4.2. Dasvagas destinadas a cada cargo oferecido neste edital ou que vierem a surgir durante o prazo de validade
do concurso, 5% (cinco por cento), no minimo, serdo providas na forma do art. 112 da Lei Organica do Municipio
de Manaus/AM.

4.3. As pessoas com deficiéncia (PCD) que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas pela
legislacdo, é assegurado o direito de inscrigdo para a reserva de vagas em concurso publico e/ou processo seletivo.

4.3.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos

exigidos para a posse no cargo/funcio para o qual pretende concorrer, devendo ser observada a compatibilidade

das atribui¢des do cargo/fungdo com a deficiéncia.

4.4. O candidato, ao se inscrever como pessoa com deficiéncia (PCD), declara tacitamente que sua deficiéncia

se enquadra na Lei Federal n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

4.5. O candidato que se declarar com deficiéncia devera assinalar a opgao correspondente no momento de

inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo médico (documento original ou cépia autenticada em

cartério) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente

da Classificacdo Internacional de Doengas - CID.

4.6. O candidato que se declarar como pessoa com deficiéncia no ato da inscricdo e ndo anexar o laudo médico

serd desconsiderado como tal e ndo podera, posteriormente, alegar essa condigdo para reivindicar qualquer

garantia legal no concurso publico.

4.7. 0O laudo médico devera ser enviado em formato PDF, com, no maximo, 2 MB, exclusivamente no periodo
previsto no cronograma — anexo | para solicitacdo de inscri¢cdo para vagas reservadas (PCD).

4.8. O laudo devera ser emitido por médico, preferencialmente digitado, contendo as seguintes exigéncias:

a) ter data de emissdo de até doze meses anteriores ao Ultimo dia de inscri¢do deste edital;
b) constar nome completo do candidato;

¢) constar nome completo, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico
responsdvel pela emissdo do laudo;

d) informar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas (CID 10), bem como a causa da deficiéncia;

e) indicar, quando for o caso, a necessidade de uso de proteses ou adaptacgdes;

f) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado de exame de audiometria recente, realizado
até doze meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des;

g) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado de exame de acuidade visual em AO (ambos os
olhos), patologia e campo visual recente, realizado até doze meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢Ges.

4.9. Olaudo que ndo atender a todas as exigéncias contidas neste tdpico ndo tera validade, ficando o candidato
impossibilitado de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia (PCD).

4.10. Nao serd aceito laudo médico fora do prazo previsto no cronograma - anexo | ou enviados por e-mail.
4.11. AsdigitalizacGes ilegiveis ou parciais serdo desconsideradas.

4.12. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o laudo médico foi devidamente enviado para o
sistema do INSTITUTO ACESSO.

4.13. Os termos deste capitulo apenas possibilitam ao candidato a inscrigdo como pessoa com deficiéncia, mas
nao isentam o mesmo de pagamento do valor da inscrigao.

4.14. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia (PCD) podera requerer atendimento especial,
indicando as condi¢des de que necessita para a realizagdo das provas, conforme item 5.

4.15. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia (PCD), se aprovados e classificados no concurso, terdo
seus nomes publicados em lista a parte e figurardao também na lista de classificacdo geral do cargo, até a realizagao
da pericia médica.
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4.16. A classificacdo e aprovagdo do candidato ndo garantem a ocupacdo da vaga reservada
as pessoas com deficiéncia (PCD), devendo, ainda, quando convocado, submeter-se a pericia médica, que sera
promovida pelo INSTITUTO ACESSO.
4.16.1. Serd convocado para realizagdo de pericia médica, o candidato que se autodeclarou pessoa com
deficiéncia (PCD) que tenha se classificado até a 402 posicdo na classificagdo final do concurso (nota da prova
objetiva + nota da avaliacdo de titulos).
4.16.2. A pericia médica promovida pelo INSTITUTO ACESSO tera decisdao terminativa sobre a qualificagao
da deficiéncia do candidato classificado. O ndo cumprimento do disposto neste tdpico, a reprovacgdo na pericia
médica ou 0 ndo comparecimento a pericia acarretardo a perda do direito as vagas que forem destinadas aos
candidatos com deficiéncia.
4.17. O candidato que prestar declara¢Ges falsas em relagdo a sua deficiéncia serd excluido do processo, em
qualquer fase deste concurso publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do
seu ato.
4.18. Conforme o estabelecido na legislagdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa com
deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do concurso publico, continuara figurando
apenas na lista de classificagdo geral do cargo/funcio, desde que se encontre no quantitativo de corte previsto
para Ampla Concorréncia (AC) em cada etapa, quando houver, caso contrario, sera eliminado do certame.
4.19. O fatode ocandidato se inscrever como pessoa com deficiéncia (PCD) e enviar laudo médico nado configura
participacdo automatica na concorréncia dessa modalidade, devendo o candidato aprovado se submeter a pericia
médica conforme descrito neste edital.
4.20. A classificagdo do candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia (PCD) obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos podendo concorrer concomitantemente, as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso publico.
4.21. Asvagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de pessoa com deficiéncia (PCD), se ndo providas
por falta de candidatos ou pela reprovacdo em qualquer etapa do certame, serdo preenchidas pelos candidatos
da Ampla Concorréncia, observada a ordem classificatoria.
4.22. O laudo médico para a pessoa com deficiéncia (PCD) tera validade somente para este concurso publico e
ndo sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas cépias.
4.23. A reserva de vagas para pessoa com deficiéncia (PCD) sera aplicada sempre que o nimero de vagas
oferecidas no concurso publico for igual ou superior a 05 (cinco).
4.24. A ordem das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PCD) serd organizada da seguinte forma: a
primeira vaga destinada a pessoa com deficiéncia sera a 32 vaga, no caso de mais vagas, as reservas seguintes
corresponderdo a 82, 132, 182, 232 vagas e assim sucessivamente.
5. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS PARA PROVA
5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera, conforme prazo
de periodo de inscrigdo cronograma - anexo | deste edital, obrigatoriamente, assinalar no formuldrio de solicitagao
de inscricdo os recursos especiais necessarios, tais como:
a) sala de facil acesso;

b) caderno de questdes (prova) e cartdo de respostas ampliados;

c) ledor;

d) transcritor;

e) tempo adicional para realizagdo da prova;

f) intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS);

g) entre outros determinados por lei.

5.2. 0 candidato que necessitar de atendimento diferenciado por motivos religiosos devera:
a) Assinalar a opg¢do correspondente na solicitagdo de inscrigdo;

b) Enviar, via upload, a imagem da declaragdo da congregacao religiosa a que pertence, em que conste o nome e
numero de seu CPF, atestando a sua condicdo de membro da referida congregacdo, com a devida assinatura do
lider religioso, colocando o nome completo e sua fun¢do na congregacao.
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5.3. O candidato que necessitar de caderno de questdes (prova) ampliado, cartdo de
respostas ampliado, ledor, transcritor, tempo adicional e/ou intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) ou

outra necessidade especial/especifica devera anexar laudo médico, conforme itens abaixo, sob pena de n3o ter
seu pedido atendido:

a) ter data de emissdo de até 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo deste edital;
b) constar nome completo do candidato;

c) constar nome completo, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico
responsavel pela emissdo do laudo;

d) constar espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, em conformidade com o atendimento especial solicitado, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID 10), bem como a
causa da deficiéncia;

e) constar indicagdo, quando for o caso, da necessidade de uso de préteses ou adaptacgoes;

f) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente,
realizado até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢cGes;

g) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até doze meses anteriores ao ultimo dia das
inscricoes.

5.4. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo
oferecidas provas nesse sistema, sendo a prova confeccionada neste formato.

5.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd solicitar
atendimento especial.

5.6. Caso o candidato possua alguma necessidade especial abrangida por lei ndo constante neste edital, esse
devera entrar em contato com o INSTITUTO ACESSO, pelos canais constantes neste edital, dentro do periodo
estabelecido no cronograma anexo |, para solicitagdao de atendimento especial da prova ou fale conosco pelo e-
mail saccmm@institutoacesso.org.br.

5.7. Nao serdo aceitos laudo enviados fora do prazo estabelecido no cronograma — anexo |, ou por e-mail.

5.8. AsdigitalizacGes ilegiveis ou parciais serdo desconsideradas.

5.9. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o laudo médico foi devidamente enviado para o
sistema do INSTITUTO ACESSO.

5.10. O deferimento ao candidato de atendimento especial para a realizacdo da prova objetiva ndo garante o
direito ao exercicio da atividade fim do cargo escolhido no ato da inscri¢dao, considerando que a atividade laboral
pressupde o atendimento aos requisitos do cargo estabelecidos neste edital.

5.11. A realizagdo de provas na condicdo especial solicitada pelo candidato serd condicionada a legislacdo
especifica e a possibilidade técnica examinada pelo INSTITUTO ACESSO, segundo os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

5.12. O candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do formulario de
inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da situacdo da inscricdo nessa
condicdo, entrar em contato com o INSTITUTO ACESSO por meio do Fale Conosco (e-mail) na area do candidato
para a corregao da informacao, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscri¢do.
5.13. Sera divulgada, no site www.institutoacesso.org.br, a relacdo de candidatos que tiverem deferidos ou
indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realiza¢do das provas.

6. DA CANDIDATA LACTANTE

6.1. Fica assegurado a lactante o direito de amamentar seus filhos de até 2 (dois) anos de idade, durante a
realizagdo da prova, desde que assinale a op¢do correspondente na solicitagdo de inscrigao.

6.2. Terdodireito previsto noitem anterior a mae cujo filho tiver até 02 (dois) anos de idade no dia da realizacdo
de prova ou etapa avaliatéria de concurso publico.

6.3. A prova da idade sera feita mediante declara¢do no ato de inscricdo para o concurso e apresentagao da
respectiva certiddo de nascimento durante sua realizagdo.

6.4. A lactante deverd apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova, no respectivo horario para o qual foi
convocada, com a crianca lactente e um Unico acompanhante (familiar ou terceiro indicado pela candidata, maior
de 18 (dezoito) anos), que sera responsavel pela guarda da crianga durante o periodo necessario.
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6.4.1. A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario

estabelecido para fechamento dos portdes e ficard com a crianga em sala reservada para essa finalidade.

6.4.2. Desde oingresso na sala reservada, até a saida definitiva do local de provas, a pessoa acompanhante devera

guardar, em envelope porta-objetos cedido pelo INSTITUTO ACESSO, o telefone celular e quaisquer outros

equipamentos eletrénicos, tais como, notebook, tablet, Ipod, Ipad e outros aparelhos que permitam a

comunicagdo de informacdes e dados. A pessoa acompanhante durante todo o tempo que estiver na sala

destinada ndo podera utilizar qualquer equipamento eletrénico.

6.4.3. A pessoa acompanhante que transgredir a norma acima estabelecida, devera retirar-se imediatamente do
local de provas.

6.5. N&o sera disponibilizado, pelo INSTITUTO ACESSO, pessoa responsavel para a guarda da criancga, e a

auséncia do responsavel, acompanhante da candidata, acarretara a candidata a impossibilidade de realizagdo da
prova.

6.6. A made terd o direito de proceder a amamentag¢do a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos, por filho.

6.7. Durante o periodo de amamentacdo, a candidata lactante ausentar-se-a, temporariamente, da sala de
prova e serd acompanhada por um fiscal.

6.8. Durante a amamentacao, ficardo na sala reservada somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal,

sendo vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa, inclusive o acompanhante da crianca.

6.9. O tempo despendido, desde a saida da sala até o retorno, durante a amamentac¢do sera compensado

durante a realiza¢do da prova, em igual periodo.

6.10. Na&o sera permitida a permanéncia de criangas, no local de provas, que ndo sejam lactentes.

7. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1. Somente haverd isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que solicitarem, declararem e
comprovarem que se enquadram no Decreto Federal n? 11.016/2022 (candidatos hipossuficientes inscritos no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, membros de familia de baixa renda) e,
ainda conforme Lei Municipal n? 1.424/2010, como também aqueles que se forem doadores de medula dssea,
nos moldes da Lei Municipal n® 2.608/2020 (doador de medula dssea), ainda as Pessoas com Deficiéncia
enquadrados na Lei Estadual n? 6.208/2023 (PCD’s), as doadoras de leite materno, conforme preconiza a Lei
Municipal n.2 3.149/2023 (Doadoras de Leite) e por fim, os que prestaram servico a justica eleitoral no ultimo
pleito.

7.2. O candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscricdo, conforme Decreto Federal n?
11.016/2022, de 29 de margo de 2022 (candidatos inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico, membros de familia de baixa renda) devera:

a) selecionar o item especifico da sua solicitagao;

b) indicar no formulério de inscri¢do tal intengdo, informando, obrigatoriamente, o Nimero de Identificacdo Social
(NIS), atribuido pelo CadUnico;

c) preencher as informacdes estabelecidas como obrigatorias;
d) enviar autodeclaragdo de membro de Familia de Baixa Renda conforme Anexo IV deste edital de abertura;
7.3.  Nao serdo aceitos NIS nas seguintes situagdes:

a) que ndo estiverem no nome do candidato a vaga, mesmo que dentro da renda per capita familiar e dentro do
perfil;

b) com status invalido e/ou excluido na base de dados do CadUnico;
c) identificado na base do Cadastro Unico com renda per capita familiar fora do perfil;
d) desatualizado ha mais de 48 meses, conforme art. 18°, § 42 da Portaria MDS n° 177/2011.

7.4. Nao serdo realizados pedidos de corregdo do NIS digitado erroneamente.

7.5. Nao serdo aceitas alterages no NIS apds a efetivacdo da inscricdo.

7.6. O candidato ndo podera utilizar NIS de terceiros, mesmo que sejam membros de seu nucleo familiar.

7.7. Paraque o candidato ndo tenha problemas com indeferimento da solicitacdo, é necessario que indique em
seu formulario de inscri¢do os dados cadastrais exatamente como estdo no CadUnico.
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7.8.  Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de concessao da
isengdo. Portanto, caso o cadastro do candidato esteja com dados incorretos, serd necessdrio realizar,
primeiramente, a atualizacdo cadastral, para depois solicitar a isen¢do de pagamento.
7.9. E necessario um prazo minimo de 45 dias, a partir da data em que foi incluido no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal, para que o candidato conste na base do CadUnico do Ministério da
Cidadania.
7.10. OINSTITUTO ACESSO verificara a veracidade das informacg&es prestadas pelo candidato ao érgao gestor do
CadUnico, sendo este um processo automatizado. O INSTITUTO ACESSO ndo tem autonomia para realizar
modificagdes cadastrais.
7.11. Aautodeclaragdo de membro da “Familia de Baixa Renda” devera:

a) ser enviada/anexada digitalmente (upload) no sistema, exatamente conforme modelo constante no anexo IV,
caso contrario, a solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo sera indeferida;

b) ser enviada em formato PDF, com, no maximo 2MB, exclusivamente no periodo estabelecido no cronograma -
anexo | deste edital para solicitacdo de isen¢do da taxa de inscrigdo.

c¢) conter assinatura valida, visto que uma assinatura ou firma é uma marca ou um escrito em algum documento
que visa conferir-lhe validade ou identificar a sua autoria.

7.12. A autodeclaragdo de baixa renda enviada pelos nossos canais de atendimento, que ndo seja por meio da
area do candidato, conforme descrito no item 7.11, ndo sera analisada.

7.13. Aconcessdo daisencdo de que trata a lei de doadores de medula dssea, ficard condicionada a apresentagao
no ato da inscri¢cdo, do competente comprovante de doacdo de medula éssea do candidato, devidamente datado.
7.13.1. Para comprovac¢do da doagdo de medula éssea, o candidato deverd comprovar que, encontra-se
devidamente cadastrado no Registro Brasileiro de Doadores Voluntarios de Medula Ossea - REDOME.

7.14. Os documentos necessarios a comprovacdo de isencdo da taxa de inscricdo de Pessoas com Deficiéncia
(PCD), sdo os mesmos elencados como documentos habeis a comprovar a reserva de vagas de deficientes,
devendo no periodo estabelecido no cronograma - anexo | solicitar a respectiva isen¢do sob pena de perda do
direito.

7.15. A doadora de leite materno, nos moldes da Lei Municipal n.2 3.149/2023, podera solicitar a isencdo da taxa
mediante envio, por meio do sitio eletrénico www.institutoacesso.org.br, a ser disponibilizada na area do
candidato, de documento comprobatdrio das doag¢des realizadas, emitido por banco de leite humano em regular
funcionamento.

7.16. Nos moldes da Lei Estadual n? 4.988/2019, os candidatos que prestaram servicos a justica eleitoral no
ultimo pleito podem, por requerer a isencdo da taxa de inscri¢gdo, por meio do sitio eletronico, area do candidato,
bem como encaminhar documenta¢do comprobatdria da efetiva prestagdo do servico.

7.17. Na existéncia de mais de uma solicitagdo de isengdo por um mesmo candidato para mais de um cargo,
somente serd considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada
pela ordem do requerimento realizado através do sistema de inscri¢des on-line do Instituto Acesso.

7.18. As informagdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard sua eliminagdo do
concurso publico, além da aplicagdo das demais sang¢des legais.

7.19. Aisencdo da taxa de inscricdo devera ser pleiteada somente nos 5 (cinco) primeiros dias do periodo de
inscricdo, www.institutoacesso.org.br e escolher a op¢do ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO, preencher o
formulario gerado (informac&es obrigatdrias) e finalizar sua inscrigdo.

7.20. O resultado dos pedidos de isengdo de taxa deferidos e indeferidos, poderd ser visualizado na area do
candidato.

7.21. Todos os documentos comprobatdrios exigidos para isencdo da taxa de inscricdo deverdo ser enviados, via
sistema, na drea do candidato, até o periodo estipulado no cronograma - anexo |;

7.22. A documentacgdo que, eventualmente, for enviada apds a finalizagdo do prazo previsto no cronograma -
anexo | ou diferente do exigido neste edital NAO serd aceita.

7.23. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se a documentag3o foi devidamente enviada para o
sistema do INSTITUTO ACESSO.

7.24. As digitalizages ilegiveis ou parciais serdo desconsideradas.
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7.25. A documentacdo que ndo atender a todas as exigéncias contidas neste tdpico e/ou

for enviada fora do prazo previsto no cronograma - anexo | deste edital ndo tera validade, ficando o candidato

sem direito a isen¢do da taxa de inscricdo.

7.26. Desse indeferimento caberd recurso no prazo estipulado no cronograma — anexo |;

7.27. Na&o sera aceito o envio de documentos em periodo de recurso.

7.28. 0O candidato cuja documentagdo de isen¢do do valor da taxa de inscri¢do for indeferida devera entrar no

site www.institutoacesso.org.br até o ultimo dia valido para inscricdo, nas formas previstas neste Edital.

7.29.

7.30. Deferido o pedido de isengdo da taxa de inscri¢do, o candidato devera aguardar a publicagao da convocagao
para a prova de acordo com o cronograma - anexo .

7.31. Se comprovadamente falsa a declaracdo e/ou documentacdo, além da sujeicio as sangbes civis,

administrativas e criminais, serdo considerados nulos, em relagdo ao declarante, a inscricdo e todos os atos
praticados posteriormente a ela no concurso publico, assim como os atos eventualmente praticados de nomeacao,
posse e exercicio no cargo.

8. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

8.1. O concurso publico Nivel Superior serd composto pelas seguintes fases antes da homologagdo do resultado

final:
ETAPA CARGOS/FUNCOES CARATER RESPONSAVEL
_— Classificatoério e
Prova Objetiva Todos os Cargos e INSTITUTO ACESSO
Eliminatério
, . - . . Classificatorio e
Pericia Médica Conforme descrito no item 11 . . INSTITUTO ACESSO
Eliminatério
Prova de Titulos Todos os Cargos Classificatdrio INSTITUTO ACESSO

8.2. O concurso publico serd composto pelas seguintes fases apds a homologacdo do resultado final:

ETAPA CARATER RESPONSAVEL

Exame Médico Admissional Eliminatério CAMARA

Documentagao para verificagdo de

o o Eliminatdrio CAMARA
requisitos e condi¢des

9. DA PROVA OBJETIVA E DA EXPOSICAO ORAL DO CANDIDATO INSCRITO NAS VAGAS PARA INTERPRETE DE
LIBRAS

9.1. A prova objetiva serd aplicada a todos os candidatos com inscricdes deferidas e sera elaborada com base
no conteudo programatico, contido no anexo Ill deste edital.

9.2. A aplicacdo das provas objetivas serd realizada na data estipulada no cronograma - anexo | deste edital, no
horario conforme estipulado na tabela abaixo:

HORARIO DE HORARIO DO
ABERTURA DOS | FECHAMENTO DOS
TURNO CARGOS PORTOES PORTOES
Matutino Todos os cargos de Nivel Superior 07:00h 07:45h

9.3. Os portdes serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do horario previsto para inicio das provas, sendo
terminantemente proibida a entrada de candidatos apds o fechamento dos portdes.
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9.3.1. Serdo considerados portdes, além das entradas principais de acesso ao local de
realiza¢do da prova, a entrada de mddulos, blocos, andares e afins.
9.4. O horério da prova, do turno matutino, sera das 8:00h as 12:00h, com duragdo de 4(quatro) horas.

9.5. O hordrio para realizagdo das provas podera sofrer alteragGes, a critério do INSTITUTO ACESSO, por motivos

técnicos, caso fortuito e/ou forga maior.
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9.6. Ndo haverd prorrogacdo do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condi¢gdes previstas neste

edital.

9.7. Ao candidato somente sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, horario e local definido

pelo INSTITUTO ACESSO.

9.7.1. N&o havera segunda chamada para a realizacdo das provas.
9.7.2. O ndo comparecimento ao local e no hordrio da prova, divulgados na ocasido da publicagdo do edital,
implicard na eliminag¢do automatica do candidato do certame.
9.8. O candidato que ndo comparecer para realizar a prova objetiva sera automaticamente eliminado do

concurso publico.

9.9. Cada questdo objetiva tera cinco alternativas (A, B, C, D e E), sendo apenas uma correta.

9.10. Tabela de provas:
9.10.1. NiVEL SUPERIOR — AREA SAUDE

Nivel Superior - AREA SAUDE

Disciplina N° Questoes Peso das Questoes Total de Pontos
Lingua Portuguesa 10 1 10
Raciocinio Légico — Matematico 5 1 5
Regimento Interno da Camara Municipal de Manaus 5 1 5
Lei municipal 1.118/71; Lei Municipal 870/2005
Conhecimentos Especificos 40 2 80
TOTAL 60 - 100

9.10.2.

NIVEL SUPERIOR — AREA ADMINISTRATIVA — AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

Nivel Superior - AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

Disciplina N° Questdes Peso das Questoes Total de Pontos
Lingua Portuguesa 10 1 10
Administracdo Publica e Politicas Publicas 5 1 5
Regimento Interno da Camara Municipal de Manaus 5 1 5
Lei Municipal 1.118/71; Lei Municipal 870/2005
Conhecimentos Especificos 40 2 80
TOTAL 60 - 100

9.10.3. NIVEL SUPERIOR — AREA ADMINISTRATIVA

Nivel Superior - AREA ADMINISTRATIVA

Disciplina N° Questdes Peso das Questoes Total de Pontos
Lingua Portuguesa 10 1 10
Raciocinio Légico — Matematico 5 1 5
Regimento Interno da Camara Municipal de Manaus 5 1 5

Lei municipal 1.118/71; Lei Municipal 870/2005
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Conhecimentos Especificos 40 2 80
TOTAL 60 - 100

9.10.4. NiVEL SUPERIOR — AREA INFORMATICA

Nivel Superior - AREA INFORMATICA

Disciplina N° Questdes Peso das Questoes Total de Pontos
Lingua Portuguesa 10 1 10
Raciocinio Légico — Matematico 5 1 5
Regimento Interno da Camara Municipal de Manaus 5 1 5

Lei municipal 1.118/71; Lei Municipal 870/2005

Conhecimentos Especificos 40 2 80
TOTAL 60 - 100
9.11. A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, considerando-se classificado

nesta etapa o candidato que, tenha acertado, no minimo, 65% (sessenta e cinco por cento) na totalidade da
pontuacdo da prova.

9.12. Caso o numero de candidatos inscritos neste concurso publico exceda a oferta de lugares adequados
existentes nos locais disponibilizados no municipio de Manaus, o INSTITUTO ACESSO podera aloca-los em
municipios (distritos, interior) proximos ao determinado para aplicagdo das provas, ndo assumindo qualquer
responsabilidade quanto a transporte, alimentacao e alojamento desses candidatos.

9.12.1. Em caso de eventualidades, os candidatos poderdo ser alocados em locais diversos.

9.13. O candidato devera guardar, antes de entrar na sala de provas, em envelope porta-objetos cedido pelo
INSTITUTO ACESSO, o telefone celular e quaisquer outros equipamentos eletrénicos, devidamente desligados,
além de outros pertences nao permitidos. Caso o telefone celular produza algum som, o envelope porta-objetos
serd retirado da sala de aplicagdo de prova e levado a sala de coordenacdo. O candidato que tenha no telefone
celular alarme por causa de problemas de uso de medicagao, ou outro motivo, devera ao entrar na sala ja entregar
o envelope porta-objetos ao fiscal para que o mesmo possa encaminhar a sala de coordenagao.

9.14. O candidato deverd manter, debaixo da carteira/mesa, o envelope porta-objetos, com todos os
eletronicos desligados, lacrado e identificado, desde o ingresso na sala de provas até a saida definitiva do local de
provas.

9.15. E responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial o nome,

0 numero de inscricdo, o nimero de seu documento de identidade, a assinatura no campo apropriado, a
transcricdo da frase no espaco destinado e a marcagdo do gabarito no seu cartdo de respostas, arcando com os
prejuizos advindos de seus erros.

9.16. Para cada questdo, o candidato devera marcar, obrigatoriamente, somente uma das op¢des constantes
nos campos do cartdo de respostas e arcard com os prejuizos decorrentes de marcag¢des indevidas.

9.16.1. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital ou com o
cartdo de respostas, tais como marcac¢ao rasurada ou emendada ou marcacdao de mais de uma op¢do para a
questdo ou campo de marcagao nao preenchido integralmente.

9.16.2. As marcacgdes indevidas serdao da exclusiva responsabilidade do candidato.

9.17. O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo de respostas, utilizando-
se, para essa finalidade, exclusivamente, de caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material
transparente.

9.18. O cartdo de respostas sera o Unico documento valido para a corre¢do da prova objetiva e o candidato
serd o Unico responsavel pelo seu preenchimento, devendo proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas neste edital e na capa do caderno de questdes. Em hipdtese alguma haverd substituicdo do
cartdo de respostas por erro de preenchimento por parte do candidato.

9.19. E vedado ao candidato amassar, rasurar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagcdo da leitura
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Optica. O candidato devera colocar a garrafa de agua fora da mesa/carteira de modo a evitar

que seu cartdo de respostas possa molhar.

9.20. O caderno de questdes (prova) ndo podera ser substituido, salvo nas hipéteses em que seja identificada

imperfeicdo capaz de comprometer a realizagdo do exame pelo candidato, devido a ocorréncia de falhas na

impressdo e, ainda, desde que a solicitacdo seja requerida, pelo candidato, apds a distribuicdo do caderno e antes

do inicio da prova.

9.20.1. O candidato somente serd admitido na sala de provas quando munido obrigatoriamente de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta de fabricacdo em material transparente;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo, desde que dentro do prazo de validade (exceto
guando tratar-se de CNH), com foto e que ndo seja digital (ndo serdo aceitos documentos em formato digital ou
copia fotocopiada mesmo que colorida e autenticada):

b1) Carteira de Identidade (RG),

b2) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, original com foto,

b3) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

b4) Certificado Militar, original com foto, para candidatos homens com idade superior a 18 (dezoito) anos.
b5) Carteira Nacional de Habilitag3o, original com foto, expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/1997, ou
b6) Passaporte.

9.20.2. O candidato, facultativamente, podera entrar na sala de prova portando:

a) Agua acondicionada em embalagem pldstica transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo;

b) Alimentos e bebidas, os quais deverdo estar em embalagem original lacrada ou embalagem transparente e sem
rétulos.

9.20.3. O INSTITUTO ACESSO se reserva no direito de vistoriar a 4gua, os alimentos e as bebidas, ficando a
critério a aceitagdo ou nao.

9.21. N3o serdo aceitos documentos digitais de identificagdo, visto que os candidatos deverdo apresentar
seus documentos durante a realizacdao da prova, para a devida assinatura na lista de presenca, e neste momento
nao poderdo ter qualquer acesso a aparelhos eletrénicos.

9.22. Os portdes serdo abertos uma hora antes do horario previsto para inicio da prova, podendo sofrer
alteracdo, a critério do INSTITUTO ACESSO, por motivos técnicos, caso fortuito e/ou forca maior.

9.23. Os portdes serdao fechados quinze minutos antes do horario previsto para inicio da prova, podendo
sofrer alteracdo, a critério do INSTITUTO ACESSO, por motivos técnicos, caso fortuito e/ou for¢ca maior.

9.24. Em razdo de motivos técnicos, casos fortuitos e/ou forca maior o horério de inicio das provas podera
sofrer alteragdo, sendo, entretanto, cumprido rigorosamente o tempo total previsto para a realizagdo das provas.
9.25. Apds o fechamento dos portdes dos locais de provas ndo serda permitida a presenca de pessoas

estranhas ao certame, ou seja, s6 sera admitida a presenca dos colaboradores que realizardo a aplicagdo das
provas, pessoas autorizadas previamente e os candidatos.

9.26. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagao
do candidato.
9.27. O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o comprovante inscricdo/cartdo de convocacdo para

verificar as informagdes supervenientes relativas a prova objetiva e deverd comparecer ao local designado para
as provas com esse documento, preferencialmente, impresso.

9.28. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento original impresso que
ateste o registro da ocorréncia em orgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo, entdo,
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario
préprio.

9.29. A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere
davidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condicdo de conservacdo do documento e/ou a propria identificagdo.
9.30. Os candidatos somente poderao sair do local de realizagdo da prova apés decorrida duas horas de seu

inicio, sem, contudo, levar consigo o caderno de quest&es (prova).
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9.31. A saida com caderno de questdes (prova) somente sera permitida uma hora antes
do término da prova.
9.32. Em hipdtese alguma o candidato podera retirar-se da sala portando o cartdo de respostas, sendo
eliminado automaticamente do certame, caso o faga.
9.33. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realiza¢do da prova objetiva apds o recebimento de seu

cartdo de respostas até o inicio efetivo da prova e, apds esse momento, saird somente na presenca de um fiscal.
Portanto, é importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessario, antes de sua entrada na
sala.

9.34. Ao final da prova, os trés uUltimos candidatos, deverao permanecer na sala até que o ultimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizacdo da prova,
retirando-se juntos, de uma sé vez, do local.

9.35. N3o sera permitida a permanéncia de candidatos no local de realizagdo das provas, apds o término e a
entrega do cartdo de respostas. Os candidatos deverao retirar-se imediatamente do local de provas, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizagcdo dos banheiros e bebedouros ou o rompimento do envelope porta-objeto para
utilizar o telefone celular. O candidato que concluir a prova e o preenchimento do cartdo de respostas, antes de
entrega-los, devera ir ao banheiro, caso precise, para evitar problemas apds sair da sala de prova.

9.36. N3o haver3, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao
do afastamento de candidato da sala de provas, excetuando-se as situagdes previstas neste edital.
9.37. Durante a realizagdo da prova ndo serd permitida(o):

a) a comunicacgdo entre candidatos;

b) consulta a livros, revistas, folhetos, anotagdes ou quaisquer outras fontes;

c) escrever em papeis diversos dos entregues pelo INSTITUTO ACESSO;

d) o uso de telefone celular, maquina fotografica, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens e imagens;

e) o uso de boné, chapéu, gorro, protetor auricular, ou qualquer outro acessério que impeca a visdo total das
orelhas do candidato;

f) o uso de dculos escuros, salvo nos casos de apresentacdo de laudo médico original e impresso;
g) o uso de aparelho auditivo, salvo nos casos de apresentacdo de laudo médico original e impresso.

9.38. N&o serd permitido ao candidato acessar a sala de prova ou realizar a prova sem acondicionar no
envelope porta-objeto os materiais estranhos ou proibidos neste edital, dentre os quais pode-se destacar: lapis,
canetas de material ndo transparente, lapiseiras, borrachas, réguas, corretivos, livros, manuais, impressos,
anotagdes e quaisquer dispositivos eletrénicos, como: wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletrénicas
e/ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, Ipods®, gravadores, pendrive, mp3 e/ou similar, reldgio
(analdgico ou digital), alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletronico, fones de
ouvido e/ou qualquer transmissor, gravador e/ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens.

9.39. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a
mostra.
9.40. Os candidatos que trajarem vestimentas que restrinjam a visualiza¢ao das orelhas ou da parte superior

da cabeca serdo solicitados a se dirigirem a coordenac¢do, na qual, com a devida reserva, passardo por
procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a
intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranga na aplicacdo das provas. No caso de objetos religiosos,
como tercos, burca e quipa, o candidato também serd encaminhado a coordenacgao para ter o objeto revistado.
9.41. O candidato que for identificado ndo cumprindo qualquer dos itens de seguranca, em qualquer
dependéncia do local de prova ou no trajeto da sala ao banheiro, ou vice-versa, serd eliminado do concurso
publico, devendo sair imediatamente do local de prova.

9.42. O candidato devera iniciar as provas somente apds ler as instrugdes contidas na capa do caderno de
questdes (prova) e no cartdo de resposta, observada a autorizagdo do fiscal de sala.

9.43. No dia da realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo,
informacgdes referentes ao seu contetddo e/ou quanto aos critérios de avalia¢do e de classificagdo.

9.44, O INSTITUTO ACESSO poderd, a qualquer tempo, submeter os candidatos ao sistema de detecgdo de
metal no dia de realizagdo das provas. Quando do uso do detector de metais for constatado que o candidato esteja
portando/levando consigo, mesmo que desligado ou com a bateria desconectada, o telefone celular ou qualquer
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outro equipamento de comunicacdo, o candidato serd conduzido direto para a sala de
coordenac¢do ndo retornando mais a sua sala de prova, sendo anotado na ata a eliminagdo do mesmo.
9.45. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do concurso publico, o INSTITUTO ACESSO podera
proceder a coleta de dados biométricos dos candidatos no dia de realizagao das provas, bem como por meio de
reconhecimento facial.
9.46. Sera excluido/eliminado do concurso publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido ou fora do local definido;

b) ndo apresentar o documento de identidade conforme previsto;

c) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

d) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas;

e) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacgdo;

f) for flagrado portando/levando consigo equipamento eletronico de comunicagdo, ainda que desligado e/ou com
a bateria desconectada quando submetido ao detector de metais;

g) lancar m3o de meios ilicitos para executar a prova;

h) recusar a submeter-se ao detector de metais;

i) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido;
j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorrecdo ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da prova;

[) ndo atender orientagdo e/ou exigéncia de membro da equipe do INSTITUTO ACESSO;

m) ndo assinar o cartdo de respostas;

n) Ofender, verbalmente, desrespeitar ou agredir a qualquer preposto do INSTITUTO ACESSO.

9.47. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd
automaticamente eliminado do concurso publico.

9.48. O candidato ndo podera se ausentar do local da prova, salvo nas hipdteses previstas neste edital.
9.48.1. Caso o candidato tenha necessidade de se ausentar do local da prova, inclusive para atendimento
médico ou hospitalar, ndo podera retornar ao local de prova, sendo eliminado do concurso publico.

9.49. A Camara Municipal de Manaus/AM e o INSTITUTO ACESSO n3o se responsabilizam por nenhum objeto
perdido nem por danos nele causados.

9.50. Ap0s ser classificado prova objetiva, o candidato ao cargo de Intérprete de Libras se submetera a uma
exposicao oral em libras, a qual terd as seguintes caracteristicas:

9.50.1. Na presenca de uma Comissdo formada por conhecedores/falantes em libras e devidamente filmada, o
candidato devera ser entrevistado, sobre os temas contidos no conteido programatico, durante 15 minutos,
periodo em que se comunicara exclusivamente em libras;

9.50.2.  Sera preenchida uma ficha que pontuara o desempenho do candidato, observando fluéncia, correcdo
na Lingua de Sinais e dominio de suas caracteristicas;

9.50.3. O parecer técnico tera carater eliminatério mesmo que na fase anterior o candidato tenha obtido a
pontuacdo estabelecida como minima;

9.50.4. O parecer técnico favordvel recebera pontuagdo de 20 pontos, os quais serdo acrescidos a nota
anteriormente obtida pelo candidato para computo da nota final.

9.50.5.  Sobre esta fase do concurso ndo sera possivel apresentagao de recursos.
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10. DA PROVA DE TIiTULOS - PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
10.1. DISPOSICOES GERAIS
10.1.1. A prova de titulos sera aplicada aos candidatos aprovados na prova objetiva, em periodo definido
no cronograma — anexo | deste edital.
10.1.2. A prova de titulos tem carater classificatério, servindo a pontuagdo correspondente para a
apuracdo da classificagao final.
10.1.3. A avaliacdo da documentacdo relativa a prova de titulos sera realizada pela banca examinadora do

INSTITUTO ACESSO mediante observancia dos critérios de avaliagdo e pontuac¢do estabelecidos neste edital.

10.1.4. Para efeito de pontuagdo, os documentos/titulos exigidos como pré-requisitos para investidura no
cargo n3o SERAO PONTUADOS.

10.2. PROCEDIMENTO PARA ENVIO DE TiTULOS

10.2.1. O envio dos documentos comprobatdrios devera ser realizado por meio de plataforma on-line
(upload), area do candidato www.institutoacesso.org.br, em periodo definido no cronograma - anexo |I.

10.2.2. A plataforma on-line para envio dos titulos sera composta por tépicos intitulados de acordo com a
tabela contida neste tépico, devendo o candidato anexar em cada tépico a documentagdo comprobatéria
correspondente a descricdo.

10.2.2.1. Documentos anexados (upload) em tdpicos nao correspondentes serao
desconsiderados/indeferidos (Exemplo: Diploma de “Mestrado” anexado no Tépico “Doutorado”).

10.2.3. Cada arquivo cadastrado na plataforma de avaliagdo equivale a uma UNICA comprovag3o, ou seja,
nao sera pontuado mais de um titulo por arquivo cadastrado;

10.2.3.1. O candidato que pretender comprovar mais de uma titulagcdo (conforme a tabela do 11.12 - item
A.3.), devera cadastrar os documentos separadamente, informando os dados correspondentes;

10.2.3.2. Para efeito de avaliagdo, ndo serdo correlacionadas informacgdes constantes em arquivos diversos.

10.2.3.3. Cada arquivo anexado devera ser de, no maximo, 10 MB e em formato PDF, devendo o candidato
ter o cuidado de enviar frente e verso dos documentos.

10.2.4. No ato do cadastro dos documentos no sistema, é indispensavel o preenchimento correto dos
campos indicados como “obrigatérios”, sendo as informagdes prestadas utilizadas para identificacdo/conferéncia,
do documento correspondente a avaliagao;

10.2.4.1. Caso, no arquivo enviado, ndo seja identificado documento que corresponda aos dados
informados, o mesmo serd indeferido/desconsiderado.
10.2.4.2. Os candidatos deverdo informar os dados reais e verdadeiros, sob pena de elimina¢do no certame

e de responder civel e criminalmente, caso reste comprovado que existiu ma-fé do candidato ao informar dados
falsos para beneficio préprio ou de outrem.

10.2.5. Para efeito de pontuacdo/deferimento, serdo considerados somente os titulos profissionais
concluidos definitivamente e obtidos na mesma area do cargo/func&o ao que o candidato pleiteia;

10.2.5.1. Nao serdo consideradas as disciplinas cursadas isoladamente.

10.2.6. Os documentos comprobatérios anexados deverdo, obrigatoriamente, cumprir todas as exigéncias
correspondentes constantes na tabela do item abaixo.

10.2.7. O limite de arquivos a serem cadastrados no sistema de avaliagdo corresponderd a tabela
contida no item abaixo.
10.2.8. Serdo considerados os seguintes titulos para efeito de pontuacdo para todos os cargos:
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A. TITULOS ACADEMICOS PARA NiVEL SUPERIOR PONTOS PONTUACAO
MAXIMA
A.1. DOUTORADO na darea pleiteada, comprovando através de
diploma devidamente registrado, ou declaragdo de conclusdo de 4.00 4.00
curso expedida pela unidade de ensino dentro do prazo de 180 (cento ’ ’
e oitenta) dias. (Maximo 01 titulo)
O documento comprobatério deverd, indispensavelmente, estar|
acompanhado do histérico escolar.
A.2. MESTRADO na area pleiteada, comprovando através de diploma
devidamente registrado, ou declaracdo de conclusdao de curso
. . . 3,00
expedida pela unidade de ensino dentro do prazo de 180 (cento e
oitenta) dias. (Maximo 01 titulo) 3,00

O documento comprobatério deverd, indispensavelmente, estar|
acompanhado do histérico escolar.

A.3. POS-GRADUACAQO "LATO SENSU" - ESPECIALIZACAO na érea
pleiteada, com carga hordria minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas, comprovando através de certificado de conclusdo de curso
expedido pela unidade de ensino ou declaragdo de conclusdo de curso 1,00 3,00
expedido pela unidade de ensino dentro do prazo de 180 (cento e
oitenta) dias.

(Maximo 03 titulos)

O documento comprobatério deverd, indispensavelmente, estar|
acompanhado do histérico escolar.

PONTUACAO MAXIMA 10,00

10.2.9. Serdo considerados os seguintes titulos para efeito de pontuagao para todos os cargos:
Somente serdo consideradas as modalidades de documentos comprobatdérios constantes na tabela acima, sendo
desconsideradas quaisquer outras entregues em desacordo com as disposigdes estabelecidas neste Edital. NAO
SERAO CONSIDERADOS OS DOCUMENTOS ENVIADOS POR E-MAIL.
10.2.10.A prova de titulos sera avaliada de 0,00 (zero) até 10,00 (dez) pontos;
10.2.11. Cada titulo serd considerado uma Unica vez, ndo se computando os que excederem ao valor maximo
estabelecido em cada tépico da tabela de pontuacdo constante acima, bem como os que ndo corresponderem as
especificagdes nela descritas, ndo se admitindo ainda, em nenhuma hipdtese, a somatdria de cargas horarias de
Cursos.
10.2.12.N3o serao computados pontos para:

a) Cursos de formacao de grau inferior ao exigido no REQUISITO ao exercicio do cargo/funcgdo;

b) Cursos em que o candidato tenha participado como apresentador, coordenador, mediador, monitor,
expositor, organizador ou qualquer outro que n3o seja na condi¢io de aluno/participante/ouvinte;

c) Cursos/eventos n3o concluidos;

d) Cursos de inglés, informatica, oratdria, ou qualquer outro que ndo guarde relacdo direta com o objeto de
contratagcdo do presente edital.

10.2.13. Documentos em lingua estrangeira deverdo ser traduzidos por tradutor juramentado e somente
serdo considerados se revalidados por universidades publicas ou privadas brasileiras, regularmente credenciadas,
gue tenham curso reconhecido do mesmo nivel e area, ou equivalente, respeitando-se os acordos internacionais
de reciprocidade ou equiparagdo.

10.3. CONSIDERAGOES FINAIS

10.3.9. Para avaliacdo e classificacdo do candidato, serd utilizada a nota preliminar calculada
automaticamente pelo sistema a partir das informacgées prestadas pelo candidato no momento do envio dos
documentos comprobatdrios e posteriormente comprovadas por meio da andlise dos mesmos;
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10.3.10. O candidato devera confirmar se os dados informados estdo corretos, sob

pena de obter nota diversa da esperada;

10.3.11. Ao final do envio dos titulos, o candidato podera imprimir a comprovacgado dos titulos inseridos no

sistema, através do botdo imprimir pagina na area do candidato.

10.3.12. Os documentos comprobatdrios anexados e as informagdes prestadas sdo de inteira
responsabilidade do candidato, que devera verificar se os documentos/arquivos foram devidamente inseridos no

sistema, bem como realizar o envio (upload) do arquivo na data estabelecida no cronograma - anexo |, arcando o

candidato com as consequéncias de eventuais erros no procedimento de anexar (upload);

10.3.13. As digitalizagGes ilegiveis ou parciais serdo desconsideradas.

10.3.14. Ndo haverad segunda chamada para envio dos documentos comprobatérios independente do
motivo de impedimento do candidato que ndo entregou as cdpias dos documentos comprobatérios nos dias e
horarios determinados no cronograma - anexo |, deste edital.

10.3.15. A pontuacdo correspondente a prova de titulos sera efetivada pelo INSTITUTO ACESSO, porém, a

validagdo e conferéncia da veracidade dos documentos apresentados serdo realizadas pela Camara Municipal de
Manaus/AM, no ato da convocacdo;

10.3.16. A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao
previsto nos artigos 298, 299 e 304 constantes no Codigo Penal - Decreto-lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940,

que trata dos crimes contra a fé publica e da falsidade documental, sob pena de abertura de processo

administrativo disciplinar, nos termos das Leis Municipais e do Estatuto do Servidor Publico e suas alteragdes,

sendo remetido cépia ao Ministério Publico para a instauragdo de acdo penal.

11. DA ANALISE DA COMISSAO MULTIDISCIPLINAR (PERICIA MEDICA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA)
11.1. DA PERICIA MEDICA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

11.1.1. Os candidatos que se inscreveram na modalidade de pessoa com deficiéncia (PCD), aprovados na
prova objetiva, submeter-se-do a pericia médica por comissdo especifica instituida pelo INSTITUTO ACESSO.
11.1.2. A pericia médica para avaliacdo de candidato PCD tem por objetivo confirmar a deficiéncia

declarada no requerimento de inscri¢cdo, bem como a andlise da compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as
atribuicdes do cargo, a qual ocorrerd na data prevista no cronograma - anexo |, deste edital.

11.1.3. O horério e o local serdo informados no edital de convocagdo para o procedimento de pericia
médica.

11.1.4. A pericia médica podera ser realizada em qualquer dia da semana, util ou ndo, conforme data
constante no cronograma - anexo |.

11.1.5. Ao candidato so serd permitida a participacdo na pericia médica, na respectiva data, horario e local

determinado no posterior edital de convocacdo, de acordo com as informacgGes disponibilizadas no enderecgo
eletronico www.institutoacesso.org.br.

11.1.6. N&o serd permitida, em hipdtese alguma, realizagdo da pericia médica fora do local designado.
11.1.7. N3do haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia, na pericia médica.

11.1.8. O candidato, para realizar a pericia médica, devera apresentar um dos seguintes documentos de

identificacdo, desde que dentro do prazo de validade, com foto e que ndo seja digital (ndo serdo aceitos
documentos em formato digital):

a) Carteira de Identidade (RG),

b) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe,

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

d) Certificado Militar,

e) Carteira Nacional de Habilitacdo expedida nos termos da Lei Federal n2 9.503/1997,
f) Passaporte.

11.1.9. O candidato que ndo observar o item acima, ndo realizard a pericia médica e sera considerado ausente,
passando a concorrer somente nas vagas de ampla concorréncia.

11.1.10. Os candidatos deverao comparecer a pericia médica munidos de documento de identidade oficial original
acima descritos, além de laudo médico original e sua cépia e exames que atestem a espécie e o grau do nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia do cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-
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10), conforme Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteracbes, bem como a provavel causa da

deficiéncia e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

11.1.11. O laudo médico, seja original ou cdpia autenticada, sera retido pela Equipe Multiprofissional por ocasido

da realizag¢do da pericia médica.

11.1.12. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PCD), o candidato que,
por ocasido da pericia médica, ndo apresentar documento de identidade original, laudo médico original ou sua
respectiva copia autenticada, ou que apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos 12 meses, bem

como o que ndo for qualificado na pericia médica como Pessoa com Deficiéncia (PCD), ou ainda, que ndo

comparecer a pericia médica no horario e local de convocagao.

11.1.13. No caso de o laudo médico apresentado pelo candidato ndo atestar com clareza e objetividade a espécie

e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional

de Doengas (CID- 10), bem como a provavel causa da deficiéncia, o candidato sera considerado ndo deficiente,
perdendo o direito de concorrer as vagas reservadas.

11.1.14. Os exames médicos e os exames complementares especificos, caso solicitado, serdo realizados as

expensas do candidato.

11.2. DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.2.1 As informacGes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato;

11.2.2. A avaliagdo da Comissdo de Verificacdo da autodeclaragdao quanto a condi¢do de pessoa com deficiéncia
(PCD) tera a validade apenas para este concurso.

12. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

12.1. A classificacdo dos candidatos aprovados decorre da somatdria dos pontos obtidos em cada questdo da
prova objetiva e titulos (estes para os cargos aplicaveis), conforme a tabela do tépico correspondente deste edital.
12.2. Os candidatos que, regularmente convocados, deixarem de comparecer a prova objetiva ou ndo acertarem
65% (sessenta e cinco por cento) da totalidade da prova, estardo automaticamente eliminados do concurso
publico.

12.3. A nota final serd composta pelo resultado das provas/etapas, gerando a classificacio em ordem
decrescente.

12.4. Em caso de empate, para efeito de classificagdo final, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente,
quando houver:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o art. 27, paragrafo Unico da Lei Federal n2
10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

b) Ter obtido maior nota na prova objetiva, em sua totalidade;
c¢) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Conhecimento Especifico;
d) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Lingua Portuguesa;

e) Ter obtido a maior nota na prova objetiva na disciplina Regimento Interno; Lei Municipal 1.118/71 e Lei
Municipal 870/2005.

f) Ter obtido maior nota na prova de titulos;

g) Ter exercido a fun¢do de jurado em Tribunal do Juri, segundo o art. 4402 do Cédigo de Processo Penal.
h) Ter a maior idade;

i) Menor numero de inscricdo, considerando-se data e horario da realizacdo da mesma.

j) Para o cargo de médico, o primeiro critério de desempate, serd a comprovacdo de aprovagdo em Residéncia
Médica, permanecendo o empate, serdo utilizados os demais critérios acima estabelecidos.

12.5. Para fins de comprovacdo da funcdo de jurado, serdo aceitos certiddes, declaragdes, atestados ou outros
documentos publicos (original ou copia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e
Regionais Federais do Pais, constando o efetivo exercicio de jurado, nos termos do Cddigo de Processo Penal, a
partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei Federal n2 11.689/2008.
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12.6. Osdocumentos de que trata o item acima deverao ser anexados na area do candidato,

durante o periodo das inscri¢des, disponivel no endereco eletrénico www.institutoacesso.org.br.

12.7. O resultado final serda homologado pela Cimara Municipal de Manaus/AM.

12.8. O candidato aprovado e classificado no cadastro de reserva podera ser convocado a medida em que

surgirem vagas, até o limite do prazo de validade do concurso publico, observando-se o exclusivo interesse da

Camara Municipal de Manaus/AM.

12.9. A ordem de convocac¢do dos candidatos aprovados obedecerd a ordem de classificagao.

13. DOS RECURSOS

13.1. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato de forma individualizada para cada questdo objeto de

controvérsia, sob pena de desconsiderac¢do do recurso.

13.2. N3o é aceito envio de documentos e/ou anexos na fase de recurso.

13.3. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo;

b) ao indeferimento da inscricdo;

¢) ao indeferimento da condicdo de candidato pessoa com deficiéncia (PCD);
d) ao indeferimento da solicitacdo de inscri¢do nas vagas reservadas;

e) ao indeferimento da solicitagcdo de atendimento especial para prova;

f) ao gabarito preliminar da prova objetiva;

g) ao resultado preliminar de cada etapa/fase.

h) ao resultado preliminar da andlise da Comissdo Multidisciplinar (pericia médica para candidatos com deficiéncia
(PCD) ).

13.4. Cadafase recursal estard disponivel aos candidatos no periodo estabelecido no cronograma —anexo |, deste
edital.

13.5. Os recursos deverdao ser interpostos exclusivamente pela internet, no site do INSTITUTO ACESSO
www.institutoacesso.org.br, na drea do candidato, na pagina do concurso publico.

13.6. Recursos que nao estiverem bem fundamentados, com argumentacgao légica e consistente elaborada pelo
candidato, serdo imediatamente indeferidos.

13.7. Nos casos de recursos contra gabaritos, o candidato devera apresentar a fundamentacao referente apenas
a questdo escolhida no sistema e acrescentar indicacdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para
fundamentar seu questionamento, sob pena de indeferimento preliminar do recurso.

13.8. Serdo indeferidos os recursos:

a) quanto a impugnacdo do edital;

b) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

c) que estejam em desacordo com as especificages contidas neste edital;

d)cuja fundamentac¢do ndo corresponda a etapa recorrida;

e) sem fundamentacio e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

f) encaminhados por e-mail, fac-simile (fax), carta, correios, redes sociais on-line ou quaisquer outras formas nao
previstas neste edital;

g) cujo teor esteja em documento anexo.

13.9. Nao serd aceito o envio de documentos em periodo de recurso.

13.10. Os recursos enviados pelos nossos canais de atendimento ndo serdo analisados.

13.11. Se, do exame de recursos, resultar em anulacdo de item integrante da prova objetiva, a pontuacao
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao.
13.12. Em caso de questdo anulada, o candidato que tiver acertado conforme o gabarito preliminar ndo pontuara
duas vezes.

13.13. Caso haja alteragdo do gabarito, somente havera pontuagdo para aqueles que marcarem a alternativa
correta conforme o gabarito oficial definitivo.
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13.14. A Comissdo Examinadora do INSTITUTO ACESSO é a ultima instancia para recursos,
sendo soberana em suas decisGes, razao pela qual, em nenhuma hipdtese, serdo aceitos pedidos de revisao de
recursos.
13.15. Asrespostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento dos
candidatos que recorrerem.
13.16. Sera disponibilizada aos demais candidatos a informag¢do quando houver alteracdo ou anulagdo de questao,
pelo enderecgo eletronico www.institutoacesso.org.br.
13.17. Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
gabarito oficial definitivo.
13.18. A correcdo das provas objetivas serd realizada apds a divulgacdo dos gabaritos oficiais definitivos. Os
gabaritos preliminares ndo sao utilizados para corre¢do dos cartdes de respostas.
14. DAS CHAMADAS E REQUISITOS PARA CONVOCAGAO E NOMEAGAO DO CARGO
14.1. Serao convocados os candidatos aprovados em todas as etapas do certame, dentro do quantitativo de
numero de vagas existentes ou que venham a ser disponibilizadas, conforme quadro de vagas deste edital.
14.2. Os candidatos aprovados no concurso publico poderdo a qualquer tempo ser designados para as vagas
existentes de acordo com as necessidades da Cidmara Municipal de Manaus/AM.
14.3. A lotagdo dos candidatos aprovados e convocados serd de responsabilidade da Camara Municipal de
Manaus/AM, de acordo com os cargos a serem preenchidos.
14.4. Para todos os cargos do concurso publico, os candidatos aprovados ficardo sujeitos aos exames médicos
pré-admissionais necessarios para os fins de provimento do cargo, antes da respectiva nomeacao.
14.5. O candidato que ndo atender a convocagdo, no prazo a ser oportunamente divulgado, serd
automaticamente excluido do concurso publico.
14.6. O candidato ndo poderda alegar desconhecimento da publicacdo de convocagdo, sendo sua
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste concurso publico, as publicagdes oficiais realizadas
pela Cdmara Municipal de Manaus/AM, em seu sitio eletronico e/ou Diario Oficial.
14.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato, desde a inscri¢do para o concurso publico, a verificagdo da
compatibilidade das atribuicbes do cargo e neste edital, a condi¢do fisica e mental para participacdo nas etapas
do certame e para o desempenho das atividades.
14.8. O candidato convocado para nomeagdo e posse no cargo devera atender, cumulativamente, aos seguintes
requisitos:

a) Ter sido aprovado e classificado na forma estabelecida neste edital, em seus anexos e eventuais retificacées;
b) Comprovacédo do pré-requisito do cargo;

c¢) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §12 do Art. 12
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art. 132 do Decreto Federal n2 70.436,
de 18 de abril de 1972. O mesmo se aplica a outros individuos naturalizados;

d) 18 (dezoito anos) completos na data da posse;

e) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso, conforme requisito do cargo pretendido,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelos 6rgdos competentes, comprovado por meio da
apresentacdo de original e copia do respectivo documento;

f) apresentar documentos pessoais e suas respectivas copias: RG; CPF (deve apresentar o comprovante de situagdo
cadastral do CPF obtido no site da Receita Federal do Brasil, em; Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de
votacdo; 1 (uma) foto 3x4; extrato do PIS/PASEP (o documento precisa ser retirado na Caixa Econémica Federal
ou no Banco do Brasil); Comprovante de Residéncia; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento (quando
aplicavel); Certiddo de Nascimento e CPF de filhos menores de 21 (vinte e um) anos; Conta bancaria de sua
titularidade; Certificado Militar para candidatos de sexo masculino maiores de 18 (dezoito) anos, Declaragdo de
acumulo legal ou ndo acumulagdo de cargos em fungdes publicas; Declaracdo de Bens Médveis e Imdveis (modelo
fornecido pela Camara Municipal de Manaus/AM); Declara¢do de imposto de renda e proventos de qualquer
natureza, que tenha sido apresentada a Secretaria Especial da Receita Federal; Certiddo de Antecedentes
Criminais fornecida pela Justica Estadual e Federal; Laudo Médico de aptiddo emitido pelo médico do trabalho
acompanhado dos exames médicos pré-admissionais; Carteira de Vacinag¢do dos filhos de até 14 (quatorze) anos;
Comprovante de Matricula escolar dos dependentes menores de 18 (dezoito) anos;
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g) estar registrado, ativo e com a situacdo regularizada no 6rgdo de conselho de classe

correspondente a sua formagao profissional, quando for o caso, devidamente comprovado com as documentagdes
exigidas (copia do registro profissional e nada consta de pendéncias de anuidades);

h) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
i) estar quite com as obrigacdes eleitorais;
j) estar quite com os deveres do Servigo Militar, se do sexo masculino;

k) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungdes
do cargo, fato apurado pelo médico do trabalho;

[) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenacdo
incompativel com o cargo/funcdo publica;

m) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;
n) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;
0) cumprir, na integra, as determinacgdes previstas no edital.

14.9. Caso haja necessidade, a Cdmara Municipal de Manaus/AM podera solicitar outros documentos
complementares.

14.10. No ato da convocacdo, todos os requisitos especificados neste edital deverdo ser comprovados mediante
a apresentacdo de documentos originais e/ou autenticados.

14.11. N3o serd admitido o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata, ou que ndo
possuir, na data de nomeagao para o cargo, os requisitos minimos exigidos neste edital.

14.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a
homologacdo do concurso publico, no Diério Oficial e/ou site da Cdmara Municipal de Manaus/AM.

14.13. O candidato, quando nomeado, devera apresentar-se ao local posteriormente divulgado pela Camara
Municipal de Manaus/AM. O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos serd
considerado desistente, motivando, a critério da Cdmara Municipal de Manaus/AM, a nomeagio do candidato
subsequente imediatamente classificado.

15.  DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

15.2. Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e aceitacdo das condi¢cdes do
concurso publico, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificacdes e instrucdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

15.3. Paratoda convocacgdo posterior a prova objetiva, serdo convocados os candidatos com inscri¢Ges deferidas,
por ordem de classificagdo na prova objetiva, segundo critérios de avaliacdo e de classificagcdo deste edital.

15.4. A classificagao final do candidato no cadastro de reserva, gera para o candidato apenas a expectativa de
direito a convocacdo. A Camara Municipal de Manaus/AM reserva-se o direito de proceder as convocacbes em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com as condi¢bes e o estabelecido pela
Camara Municipal de Manaus/AM e dentro do prazo de validade do concurso publico.

15.5. Os candidatos aprovados e ndo classificados dentro do limite estabelecido para vagas imediatas estardo
incluidos no cadastro de reserva, podendo ser convocados em funcio da desisténcia e/ou eliminag¢do de candidato
aprovado nas vagas destinadas a ampla concorréncia, durante a vigéncia do concurso.

15.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais, avisos e
comunicados referentes a este concurso publico.

15.7. Todos os atos oficiais relativos ao concurso publico, até o resultado final, serdo publicados no site oficial
do www.institutoacesso.org.br.

15.8. Todos os atos oficiais relativos ao concurso publico, apds o resultado final, serdo publicados no site oficial
da Cadmara Municipal de Manaus/AM e/ou Diario Oficial do Municipio.

15.9. N3do serdo fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das
provas. O candidato deverd observar e acompanhar rigorosamente as publicagdes a serem divulgadas no site do
INSTITUTO ACESSO www.institutoacesso.org.br.
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15.10. E responsabilidade do candidato manter seu enderego, e-mail e telefone atualizados

na Camara Municipal de Manaus/AM, até que se expire o prazo de validade do concurso publico, para viabilizar
0s contatos necessarios, sob pena de, quando for admitido, perder o prazo para nomeagdo, caso nao seja
localizado.

15.11. A aprovacdo dos candidatos para lista de espera, neste concurso publico, ndo implica obrigatoriedade de
sua convocacdo, cabendo a Cadmara Municipal de Manaus/AM a avaliacdo da conveniéncia, condi¢des legais e
oportunidade de aproveitd-los em numero estritamente necessdrio as atividades por ela desenvolvidas,
respeitada a ordem de classificagdo e a vigéncia do concurso publico.

15.12. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito, até a data da convocac¢do dos candidatos para as
etapas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso a ser publicado.

15.13. As despesas relativas a participacdo do candidato no certame, o custeio dos exames médicos, a sua
apresentacdo para nomeacdo, exercicio e a sua participacdo em evento de ambientacdo correrdo as expensas do
préprio candidato.

15.14. A Camara Municipal de Manaus/AM e o INSTITUTO ACESSO n3o se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacGes referentes a este concurso publico.

15.15. O ndo atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste edital, a qualquer tempo, implicara
sua eliminagdo do concurso publico.

15.16. A Camara Municipal de Manaus/AM e o INSTITUTO ACESSO ndo arcardo, em hipdtese alguma, com
quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a realizacdo das provas e/ou mudancga de candidato para
posse no cargo.

15.17. No dia de realizagao das provas, o INSTITUTO ACESSO poderad submeter os candidatos ao sistema de
detecc¢do de metal nas salas de provas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar
se o candidato estd portando material ndo permitido.

15.18. N&o serdo fornecidos atestados, cdpias de documentos, certificados ou certidGes relativamente as notas
de candidatos eliminados, bem como, ndo serdo devolvidos documentos entregues em qualquer fase deste
certame.

15.19. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como alteracdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do concurso publico.
15.20. Todos os documentos solicitados neste edital devem ser enviados em formato PDF.

15.21. Os documentos solicitados nas seguintes etapas: solicitacdo de isengao e envio de titulos sé tem validade
guando enviados diretamente na area de candidato, obedecendo os prazos do cronograma - anexo | do edital, tal
recomendacdo também é valida para a solicitagdo de recurso.

15.22. As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Comissdo do Concurso Publico e pelo INSTITUTO ACESSO, no que a cada um couber.
15.23. O presente edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

15.24. Fazem parte deste edital os seus respectivos anexos, quais sejam:

Anexo | - Cronograma

Anexo Il - Atribui¢es dos Cargos

Anexo lll - Conteudo Programatico

Anexo IV - Autodeclaragdo de Familia de Baixa Renda

Manaus/AM, 21 de agosto de 2024.

Caio André Pinheiro de Oliveira
Presidente da Camara Municipal de Manaus

Pagina 24 de 24



