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Poder Legislativo

FACO saber que a Camara Municipal de Manaus aprovou, € eu
PROMULGO, nos termos dos artigos 45, inciso II; 65, § 8., da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus; e artigo 228, §§ 1.° e 2°, do Regimento
Interno:

LEIN. 537, DE 31 DE MAIO DE 2023

INSTITUI, no ambito do municipio de
Manaus, o Portal da Transparéncia
Social e da outras providéncias.

Art. 1.° Esta Lei institui, nos termos em que especifica, o Portal
da Transparéncia Social do Municipio de Manaus, destinado ao controle
social dos gastos, da eficacia e da efetividade das politicas publicas
socioassistenciais desenvolvidas pela Prefeitura da Cidade.

Paragrafo unico. O Portal instituido nesta Lei ndo importa em
prejuizo da manutengao e utilizagdo de outras ferramentas tecnolégicas
similares ja existentes no &mbito da Prefeitura para controle e
acompanhamento da execugdo das politicas referidas no caput deste
artigo, possuindo natureza complementar e especifica relacionada aos
gastos da politica socioassistencial.

Art. 2.° O Portal da Transparéncia Social devera ser apresentado
e mantido em linguagem de facil compreens&o aos cidad&os, cumprindo
a utilidade publica de cunho informativo e educativo, de modo a assegurar
0 mais amplo acesso a populagéo.

§ 1.° O Poder Executivo editara ato proprio regulamentando os
procedimentos de langamento, acesso e fluxo das informagdes a serem
disponibilizadas no Portal, sem prejuizo das finalidades desta Lei.

§ 2.° A execugdo do Portal ora instituido ndo importara em
aumento de despesa para a municipalidade, devendo ser implementado
com 0s meios materiais, tecnoldgicos e recursos humanos jé disponiveis
no ambito do Poder Executivo Municipal.

Art. 3.° O Portal da Transparéncia Social serd mantido, em
carater permanente, no enderego da rede mundial de computadores
(internet), em sitio oficial da Prefeitura e da Secretaria compete.

§1.° O endereco eletronico do Portal de que trata esta Lei devera
constar das publicagbes e promogdes oficiais executadas pela
municipalidade e relacionadas com os programas, projetos e atividades
afetos as politicas publicas municipais de que trata o art. 1.° desta Lei.

§ 2.° A pagina principal da Prefeitura devera exibir e manter link
de acesso para direcionamento ao Portal da Transparéncia Social
instituido nesta Lei.

§ 3.° O Portal sera dotado de ferramenta de busca simples e
avangada, capaz de realizar pesquisa de documentos e informagdes
relacionados aos programas, projetos, atividades, agdes e eventos de
qualquer natureza, relacionados a politica municipal de assisténcia social
e direitos humanos.

Art. 4.° O Portal da Transparéncia Social devera exibir todas as
despesas relacionadas as agdes municipais voltadas para atendimento
das politicas publicas socioassistenciais e de direitos humanos, mediante
a apresentacdo de informagdes relevantes, dados estatisticos,
indicadores, instrumentos contratuais, acordos e convénios celebrados,
dentre as quais as seguintes informagdes:

| - cadastro de todas as instituides que, direta ou indiretamente,
mantenham vinculo de natureza obrigacional ou legal com o 6rgéo gestor

de politica socioassistencial e de direitos humanos do Municipio,
evidenciando o seguinte:

a) nimero do processo administrativo que fundamenta a despesa
€ a natureza da despesa;

b) prazo de vigéncia do contrato, acordo, convénio, termo de
colaborag&o e termo de cooperagéo;

c) fase de execugéo do contrato e/ou instrumento congénere;

d) quando envolver a contratagdo de pessoal, nimero de
contratados, nome completo, valor da remuneragdo, prazo de
contratagdo, fungéo, carga horaria e local de execugdo das atividades
contratadas;

e) tratando-se da aquisicdo e fornecimento de bens de consumo,
indicar fornecedor, quantidade de cada item, prego unitario e
periodicidade de fornecimento;

Il - relagdo de todos os equipamentos socioassistenciais e de
direitos humanos, especificando:

a) nimero de acolhimentos institucionais por més;

b) equipe técnica designada, discriminando nome, cargo, fungao
e 0s plantdes de atendimento;

¢) quantidade de vagas disponibilizadas;

d) quantidade de vagas estimadas para atender a demanda;

e) relagdo de despesas com alimentag&o, discriminando os itens
de materiais de consumo gastos por més;

Il - contabilidade relacionada & execugdo dos programas,
projetos e atividades de que trata esta Lei, dentro das regras e padrdes
usualmente adotados pelos érgéos de controle da municipalidade:

a) memoria de contas por meio de balango sintético e analitico;

b) fonte dos recursos discriminados por origem, espécie e
volume;

c) relagdo de servigos, bens e recursos humanos empregados em
cada unidade de atendimento e projeto executado;

d) demais documentos relacionados ao passivo;

e) informagao da Controladoria-Geral do Municipio (CGM) sobre
a regularidade do processo administrativo exposto para consulta no
Portal.

§ 1.° Quando o processo administrativo tratar de execugdo de
obra e/ou de qualquer outra modalidade de intervencao fisica referente as
instalagdes de equipamentos da politica socioassistencial e de direitos
humanos, a administragdo devera apresentar o organograma fisico e
financeiro correspondente no Portal, inclusive com as justificativas para
eventual atraso na execugado do objeto da contratagéo.

§ 2.° O Portal de que trata esta Lei sera atualizado sempre que
houver alteragdo contratual, aditamento e/ou modificagéo do cronograma
fisico e financeiro relacionados direta ou indiretamente com os programas,
projetos e atividades socioassistenciais de que trata esta Lei.

§ 3.° As informagdes apresentadas no Portal deverdo ser
armazenadas por, no minimo, um ano apos o efetivo pagamento da
despesa.

Art. 5.° Os processos administrativos e/ou atos administrativos
que estiverem sob diligéncia da Controladoria-Geral do Municipio (CGM)
efou do Tribunal de Contas deverdo evidenciar esta circunstancia nas
informagdes constantes do Portal.

Art. 6.° O Portal de que trata esta Lei mantera servigo de ouvidoria
por meio do sitio fale conosco, com exibigéo de formulario proprio, e-mail
dos responsaveis e telefones de contato para que os cidadaos possam
obter esclarecimentos sobre as informagdes expostas no Portal ou
evidenciar que ha informagdes inconsistentes e/ou incorretas.

dolm@cmm.am.gov.br cmm.am.gov.br
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Paragrafo tinico. Havendo denuncia de informag&o incorreta ou
inconsistente no Portal, 0 6rgéo responsavel pela sua manutengao devera
providenciar a corre¢ao em, no maximo, trinta e seis horas.

Art. 7.° O Poder Executivo devera apresentar e disponibilizar
acesso ao Portal da Transparéncia Social, completamente operacional,
em cento e vinte dias, contados da publicagéo da presente Lei.

Art. 8.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Manaus, 31 de maio de 2023.
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SAIBA COMO SE PREVENIR DA

INFLUENZA A
(H1N1)

Alnfluenza A (H1N1) € uma doenca respiraloria aguda e a
transmissao ocorre de pessoa a pessoa, principalmente por
meio de tosse, espirro ou contato com secregoes
respiratorias de pessoas infectadas.

Saiba como se prevenir da gripe adotando medidas simples:

Lavar as maos
frequentemente com agua
¢ sabao, especialmente
depois de tossir
ou espirrar.

Nao compartilhar
alimentos, copos, toalhas e
objetos de uso pessoal.

Nao usar medicamentos
sem orientacdo médica.
A automedicacao pode ser
prejudicial a satde.

Pessoas com quaiquer
gripe devem evitar
ambientes fechados e com
aglomeracao de pessoas.

Ao tossir ou espirrar,
cobrir o nariz e a boca
com um lenco,
preferencialmente,
descartavel,

UNIDADE BASICA DE SAUDE

Procure o seu médico ou
a unidade de satde mais
proxima em caso de gripe
para diagnostico e
tratamento adequados.

ATENGAO

Se vocé estiver com febre acima de 38°C, tosse e apresentar
dificuldade respiratéria, procure seu médico ou a unidade de
saude mais proxima.

Fonte: Minigtério da Saudo
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GUIA INDISPENSAVEL PARA
PUBLICAGAO DE MATERIAS

As matérias devem ser digitadas em papel
branco tipo A4, com cabecalho contendo
timbre.

O TITULO deve estar em letras MAIUSCULAS,
em fonte ARIAL NARROW, TAMANHO 8,5, cor
PRETO, NEGRITO e estilo NORMAL.

A fonte do texto deve ser ARIAL NARROW,
TAMANHO 8,5, cor PRETA e estilo NORMAL.

O recuo da primeira linha do pardgrafo deve
ser de 1,5 cm e entrelinhas Simples,

E importante, também, que o texto esteja SEM
RASURAS e SEM ERROS ORTOGRAFICOS.

A assinatura do responsavel pela matéria NAO
DEVE SOBREPOR O TEXTO em hipdtese
alguma.

INFORMAGOES PARA ENVIO DE ARQUIVOS

E necessédrio que as matérias sejam enviadas
para publicagdo da seguinte forma: matéria
original impressa ou por via eletronica,
assinada, revisada e com arquivo.

CONFIRMACAO
Enviar documento para o] e-mail
dolm@cmm.am.gov.br, em versao texto.

Apds o envio confirmar o recebimento no
telefone/ramal 3303-2731

As matérias devem ser enviadas/entregues até
as 14h no Protocolo do Diario Oficial de
segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos
facultativos.
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